
หลักเกณฑ์การบริหารทรัพยากรบุคคล 
การสรรหาและคัดเลือกบุคลากร ประกอบด้วย 

 
1. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น ลงวันท่ี 25 มิถุนายน 2544 
 

2. ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับการคัดเลือก พ.ศ. 
2560 ลงวันท่ี 29 มีนาคม 2560 
 

3. ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
การสอบแข่งขัน พ.ศ. 2560 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2560 
 

4. ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกและ
การคัดเลือกพนักงานเทศบาลให้ด ารงต าแหน่งสายงานผู้บริหาร พ.ศ. 2560 ลงวันท่ี 27 กรกฎาคม 
2560 
 

5. ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกและ
การคัดเลือกพนักงานเทศบาลให้ด ารงต าแหน่งสายงานผู้บริหาร (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2560 ลงวันท่ี 14 
พฤศจิกายน 2560 
 

6. ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกและการ
คัดเลือกพนักงานเทศบาลให้ด ารงต าแหน่งสายงานผู้บริหาร (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ลงวันท่ี 19 
พฤศจิกายน 2561 
 

7. ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดจันทบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการ
คัดเลือกกรณีท่ีมีเหตุพิเศษที่ไม่จ าเป็นต้องสอบแข่งขัน พ.ศ. 2564 ลงวันท่ี 4 มีนาคม 2564 
 














































































































